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PROJETO DE LEI MUNICIPAL N° 1.112/14, DE 30 DE OUTUBRO DE 2014.

ESTABELECE O iNDICE PARA A REVISAO GERAL E
ANUAL DAS REMUNERACOES DOS SERVIDORES
MUNICIPAIS E DOS PROVENTOS DOS
APOSENTADOS E PENSIONISTAS DO PODER
EXECUTIVO.

DIOGO SEGABINAZZI SIQUEIRA, Prefeito Municipal de Santa Terezaq,

Estado do Rio Grande do Sul,
Faco Saber que a Cadmara Municipal de Vereadores aprovou e eu
sanciono e promulgo a seguinte Lei.

Art. 1°. A revisGo geral anual, de que trata o inciso X, parte final, do
artigo 37 da Constituicdo Federal, é concedida, nos termos da Lei Municipal n°
478/2002, vigente desde o dia 1° de novembro de 2002, pela aplicagdo do indice
de 15% (quinze por cento), a ser aplicado sobre os vencimentos dos servidores do
Poder Executivo.

Pardgrafo Unico. A revisdo geral anual no indice acima
mencionado é extensiva aos proventos dos aposentados e pensionistas,
atendendo-se ao disposto no artigo 40, paragrafo oitavo da Constituicdo Federal.

Art. 2°. As despesas decorrentes desta lei serdo atendidas por
dotagdes proprias do orcamento.

Art. 3°. Esta lei entra em vigor na data de sua publicagdo, sendo
que a aplicacdo do indice previsto incidird sobre os vencimentos a partir do 1°
dia do més de novembro de 2014.

Gabinete do Prefeito Municipal de Santa Tereza, aos trinta dias do
més de outubro do ano de dois mil e catorze.
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JUSTIFICATIVA

Senhor Presidente,
Senhoras Vereadoras,
Senhores Vereadores:

Projeto de Lei n° 1.112/14, de 30 de outubro de 2014.

Envia-se para apreciacdo de V. Exas., o Projeto de Lei acima
nominado, que dispde sobre a revisdo geral anual dos servidores do Poder
Executivo, aposentados e pensionistas.

A presente lei também tem por escopo a valorizacdo do servidor
publico municipal e a reposicdo das perdas decorrentes dos efeitos da economia
no mercado, objetivando, especialmente alcancar exceléncia na qualificagdo
profissional, assegurando-se a satisfacdo do servidor.

A revisdo geral anual € concedida no percentual de 15% (quinze
por cento), tendo por base a variacdo do INPC/IBGE, no periodo acumulado dos
Ultimos doze meses e mais aumento real a ser implementado.

Importante mencionar que o©0s vencimentos dos servidores
permanecem na média dos vencimentos de servidores dos demais Municipios da
regido, promovendo assim um maior comprometimento em suas funcdes.

Assim, encaminha-se o presente Projeto de lei para a devida
tramitacdo na Camara de Vereadores para sua apreciacdo e aprovagdo.

Gabinete do Prefeito Municipal Santa Tereza, caos trinta dias do

més de outubro do ano de dois mil e co‘r;ﬁarze
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Tabela
Provimento
Gratificadas, valida a partir de 1° de novembro de 2014.

ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA TEREZA

GABINETE DO PREFEITO
de vencimentos dos Servidores
Efetivo, Quadro de Provimento

do
em

quadro

Comissao e

de Cargos

Funcdes

de

.

I - Cargos de Provimento Efetivo:
CLASSES
PADRAO A B C D E
01 823,98 865,21 908,46 953,89 1.001,57
02 902,48 947,61 995,00 1.044,74 | 1.096,98
03 1.196,74 1.256,59 (1.319,46| 1.385,42 1.454,70
04 1.294,86 1.359,61 (1.427,57| 1.498,97 1.573,92
05 1.491,06 1.565,59 (1.643,89| 1.726,11 1.820,26
06 1.863,82 1.957,01 [2.054,87| 2.157,63 2.265,50
07 2.599,55 2.729,54 |2.865,99| 3.009,28 3.159,72
08 3.325,43 3.492,12 [3.666,31| 3.849,61 4.042,11
09 4.515,72 4.741,51 (4.978,58| 5.227,52 5.488,89
10 9.016,00 | 9.466,80 |9.940,14|10.437,13|10.958,99
ITI - Cargos de Provimento em Comissdo:

PADRAO VALOR

cCl 977,04

cc2 1.343,90

CcC3 1.510,69

Ccc4 1.628,37

CC5 2.452 ,42

CCeé 2.648,58

Ccc? 3.433,35
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III - Das Funcgdes Gratificadas: (resultado da multiplicacdo entre o
valor do padrao referéncia e o indice de cada FG)

PADRAO VALOR
FG1 0,4565
FG2 0,6019
FG3 0,8135
FG4 0,9588
FG5 1,4112
FG6 1,5962
FG7 1,9176

Santa Tereza, 30 de outubro de 2014.

eito Munig¢ipal
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Tabela de vencimentos dos Cargos Efetivos do
Magistério Publico Municipal, valida a partir de 1° de novembro de
2014.

869,08 1.450,10 1.732,71 2.0689,17
999,39 1.667,62 1.992,62 2.379,53
1.086,34 1.812,54 2.165,89 2.586,45
1.173,26 1.959,43 2.339,13 2.793,36
1.260,07 2.102,55 2.651,57 3.000,24
1.347,00 2.247,58 2.685,72 3.207,15

Santa Tereza, 30 de outubro de 2014.
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